
Declaración	del	Mar	del	
Plata,	Argen2na.		

II	Asamblea	
La2noamericana	2017			



•  La	Iglesia	de	Dios	en	América	La3na	con3núa	
avanzando	hacia	el	cumplimiento	de	la	misión	
que	Jesucristo	ha	encargado	a	su	iglesia.	El	Plan	
2020	6R	procura	responder	al	deseo	divino	de	
transformar	nuestra	sociedad,	guiándola	al	
encuentro	con	Dios,	para	una	salvación	integral	y	
plena;	por	eso	la	iglesia	se	está	movilizando	para	
alcanzar	las	metas	planteadas.	

		
•  Desde	el	18	al	21	de	octubre	de	2017,	más	de	500	
pastores	y	líderes,	nos	reunimos	en	Mar	del	
Plata,	Argen3na	con	el	fin	de	evaluar	la	
implementación	y	alcance	del	Plan	2020	6R,	
proponer	alterna3vas	de	acción	y	construir	bases	
para	planificar	el	periodo	sucesivo	hasta	el	2030.	



IDDLA	acompañado	del	Comité	Ejecu3vo	
Internacional,	Directores	de	Misiones	Mundiales	

y	líderes	de	Juventud	Mundial.	



La	II	Cumbre	Representa2va	se	
desarrolló	considerando	cuatro	

acciones:	
	

Reportes	 DesaVos	

Propuestas	 Compromiso	



El	reto	reconocido	y		
manifestado	es	que:		

•  Las	iglesias	locales	necesitan	conocer	más	el	
Plan	2020	6R	y	apropiarse	de	la	visión	y	de	los	
obje3vos	establecidos.	

•  Existe	una	necesidad	urgente	de	integrar	las	
agendas	de	las	iglesias	locales,	que,	sin	perder	
sus	propias	caracterís3cas	contextuales,	
podrían	unirse	a	los	propósitos	integradores	
del	Plan	2020	6R.	



El	reto	reconocido	y		
manifestado	es	que:		

•  Las	vías	de	comunicación	e	integración	de	la	
información	entre	las	iglesias	locales	y	las	
en3dades	de	gobierno	eclesial	(supervisores	
territoriales,	líderes	de	redes,	supervisores	
nacionales)	aún	es	insuficiente	para	lograr	un	
cumplimiento	más	global	del	plan	y	sus	
obje3vos	transformacionales.	



Los	par2cipantes	de	la	Cumbre,	declaramos	que	la	
iglesia	local	es	el	espacio	final	donde	el	Plan	2020	6R	

se	implementa,	por	eso	vimos	necesario:	
	



RENOVAR	LA	VISIÓN	
•  Establecer	polí3cas	y	procesos	claros	para	el	envío	y	sostenimiento	

de	misioneros	que	involucre	a	las	iglesias	locales,	descritos	en	un	
Manual	de	Procesos	que	conozca	cada	miembro	de	la	Iglesia	de	
Dios.	

		
•  Organizar	desde	todos	los	ámbitos	de	la	Iglesia	de	Dios	(local,	

distrital,	regional/territorial,	nacional	e	internacional)	una	
estructura	administra3va	para	el	desarrollo	de	un	trabajo	
misionero	efec3vo.	

		
•  Determinar	la	celebración	periódica	del	culto	misionero	y	la	

recolección	de	la	ofrenda	misionera,	en	todas	las	iglesias	locales	de	
América	La3na	y	monitorear	el	desarrollo	de	esta	acción,	desde	las	
supervisiones	regionales/territoriales	y	nacionales.	



CENTROAMERICA	HACIENDO	MISIONES	EN	EL	MUNDO	

Proyectos	oficiales	AMCA	

Proyectos	Espontáneos	

Proyectos	en	proceso	de	salida	



RESTAURAR	LA	ESPERANZA	
		
•  Incluir	en	los	procesos	de	plantación	de	iglesias,	la	

movilización	de	todos	los	miembros	de	la	iglesia	local	y	su	
par3cipación	ac3va	tanto	financiera	como	opera3va.	

		
•  Priorizar	la	plantación	de	iglesias	en	ámbitos	urbanos,	a	

par3r	de	un	conocimiento	socio-cultural	de	la	realidad	
urbana	la3noamericana	y	del	desarrollo	de	estrategias	de	
alto	impacto.	

•  Establecer	que	los	seminarios,	de	manera	obligatoria,	
incluyan	en	su	currícula	la	Plantación	de	Iglesias	como	un	
área	de	desarrollo	de	competencias		



REVITALIZAR	LAS	IGLESIAS	

		
•  Desarrollar	una	campaña	de	difusión	masiva	del	Plan	
2020	6R	para	que	todas	las	iglesias	locales	lo	conozcan	
y	par3cipen	en	su	cumplimiento.	

•  		
•  Establecer	en	las	iglesias	locales	que	la	par3cipación	de	
las	generaciones	emergentes:	niñez,	adolescencia	y	
juventud,	sea	un	asunto	impostergable	e	ineludible.	
Brindar	constantemente	espacios	para	la	predicación,	
propuestas	de	acción,	liderazgo	de	los	niños	y/o	
jóvenes.	





RE-EDUCAR	LA	IGLESIA	
•  	Estandarizar	el	uso	del	material	de	discipulado	propio	
de	la	Iglesia	de	Dios	en	todas	las	iglesias	locales.	

		
•  Revisar	los	presupuestos	locales	y	globales	de	la	Iglesia	
de	Dios	para	elevar	la	inversión	en	los	programas	
educa3vos	que	permitan	una	mayor	accesibilidad	
financiera,	y	un	mejor	programa	de	becas	para	
estudios	superiores.	

•  Que	los	seminarios	desarrollen	programas	de	
formación	prác3ca	para	las	iglesias	locales,	viables	en	
costos,	contenidos	y	metodologías.	





REFLEJAR	LA	GLORIA	DE	DIOS	
		
•  Establecer	polí3cas	para	que	todas	las	iglesias	
locales	ofrezcan	al	pastor	un	servicio	de	Cuidado	
Pastoral	integral	y	formal	(familia,	seguridad	
social,	vacaciones).	

•  Desarrollar	programas	de	formación	é3ca	en	la	
iglesia	local,	para	promover	la	vida	de	san3dad	
en	los	miembros.	Sobre	todo,	que	desarrollen	la	
capacidad	de	discernir	entre	lo	bueno	y	malo,	en	
medio	de	la	rela3vidad	moral	actual.	





RESPONDER	EN	ACCIÓN	
•  	Realizar	campañas	de	sensibilización	y	concien3zación	en	

las	iglesias	locales	para	reconocer	y	asumir	un	rol	
par3cipa3vo	y	transformador	en	la	realidad	de	la	sociedad	
la3noamericana,	sobre	todo	en	los	más	vulnerables.	

•  Que	cada	iglesia	local	tenga	algún	proyecto	formal	de	
atención	al	necesitado:	niñez	en	riesgo,	viudas,	juventud	de	
la	calle,	ancianos,	entre	otros.	Y	que	las	supervisiones	
monitoreen	el	cumplimiento	de	esto.	

•  Dar	a	conocer	el	Ministerio	de	Incidencia	Social	en	todas	las	
iglesias	locales	en	América	La3na.	



•  Estamos	seguros	que	es	el	mismo	Espíritu	de	Dios	
que	ha	movido	nuestras	mentes	y	corazones	para	
cumplir	con	su	deseo	y	comisión.	Es	ineludible	
inver3r	esfuerzos	para	AVANZAR	en	nuestra	
tarea	y	lograr	que	el	Plan	2020	6R	cumpla	sus	
propósitos.	Además	nos	comprometemos	a	
sostener	reuniones	estratégicas	para	construir	en	
una	sola	visión,	el	Plan	2030.	

•  Confiando	en	Dios,	celebraremos	juntos	el	
alcance	de	nuestras	metas	en	Brasil,	el	año	2021.		



Confiando	en	Dios,	celebraremos	juntos	el	alcance	
de	nuestras	metas	en	Brasil,	el	año	2021.	




